De effectiviteit van professionalisering voor leraren

Professionalisering van leraren is het meest effectief als er afstemming is tussen
1) kenmerken van de lerende, 2) de schoolcontext en 3) de kenmerken van de
professionaliseringsactiviteit. Professionalisering van leraren kan kleine en grote
positieve effecten hebben op leraar- en leerlinggedrag. Ook kan het een klein
positief effect hebben op leerlingprestaties.
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Het project Impact of Activities in Gifted Education (IMAGE) onderzoekt wat werkt binnen
passend onderwijs voor begaafde leerlingen en waardoor. In de IMAGE-deelstudie
"Professionele ontwikkeling" wordt de effectiviteit van professionalisering van leraren
onderzocht zowel in algemene zin als op het terrein van begaafdheid.
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